齐齐哈尔理工职业学院2020年上半年

公开招聘人员公告

根据齐齐哈尔理工职业学院教师队伍建设规划，并结合学院各系统人员结构情况，师资条件，经学院院长办公会研究决定，2020年上半年我院拟面向社会公开招聘教师，现将有关事宜公告如下：
一、学校简介
齐齐哈尔理工职业学院，是2011年3月经黑龙江省政府批准，并于2012年3月在教育部备案的高职院校，学院前身是齐齐哈尔市建设职工大学，已走过了30余年的办学历程，培养出近2万名建筑专业人才。

学院现有：建筑工程系、经济管理系、机电工程系、信息工程系、公共服务系及基础部、思政部、体育部、中专部五系四部，办学特色突出。办学模式：学校与产业集群融为一体，师资模式：教师与实践导师融为一体。教学模式：学德与学知学做融为一体。培养规格：岗位成手与能手融为一体。

学院高度重视对学生的品格养成教育，从日常教学到学生管理，培养学生树立诚实守信、吃苦耐劳的精神。在教育教学实践中，以培养适应市场需要为目标，注重学生的实践性及动手能力的培养。

二、招聘计划

详见附件。

三、招聘人员基本条件

（一）具有中华人民共和国国籍，遵纪守法；

（二）具有岗位工作所需要的专业素质和能力；

（三）身体健康，无传染病或重大疾病，具备岗位要求的身体条件；

（四）服从招聘单位对岗位的安排和调整；

（五）应聘人员第一学历要求本科及以上学历；

（六）应聘人员年龄在35岁以下，有实际工作经验者，年龄可在45岁以下。

（七）应聘人员必须在2020年5月31日前将个人简历交至齐理工人事处或电子邮件发至官方邮箱，同时后附学历证明等材料。

下列人员不得报名：

（一）曾因犯罪受过刑事处罚的人员及曾受行政处罚劳动教养人员和曾被开除公职的人员；

（二）在近3年各类招考过程中被录用主管机关认定有考试作弊行为的人员。

四、考核办法

（一）网上报名

1.报名时间：2020年5月12日至2020年5月31日。

2.报名方式：应聘人员须通过网上报名，将个人简历、学历证明等发至齐齐哈尔理工职业学院人事处邮箱qiligongrenshichu@163.com。

（二）面试通知

我院人事处将于2020年6月10日前审核应聘证简历、学历证明等材料并电话通知面试时间地点等。

五、考核

对拟录取人员进行考核。主要对思想政治表现、道德品质、业务能力、工作实绩等方面进行考察，考核不合格者不予聘用；同时对应聘者资格条件进行复查。

六、公示

对考核合格的拟录取人员，学校将在齐齐哈尔理工职业学院主页上进行公示，公示期为7个工作日，并向考核合格人员进行电话通知。对公示期满无异议的，经院长办公会确定录用名单。

七、待遇

薪资待遇： 试用期：执行试用期工资。

转正后：岗位工资+职务津贴+绩效工资+工龄工资，五险一金

（辅导员岗位有辅导员津贴，教师岗有课时费）
八、聘用

1.用人单位法定代表人或者其委托人与受聘人员签订聘用合同，确定人事关系。公开招聘的人员实行试用期制度，试用期一般不超过6个月，试用期满经考核合格后，予以正式聘用。不合格的，取消聘用。

2.对于弄虚作假者，学校将随时予以解聘。

九、联系方式

联系人：陈老师         联系电话：(0452)6805104

电子信箱：qiligongrenshichu@163.com
地址：齐齐哈尔市富拉尔基区和平大街249号齐齐哈尔理工职业学院人事处，邮编：161042

本公告由齐齐哈尔理工职业学院人事处负责解释
附件：2020年齐齐哈尔理工职业学院岗位招聘一览表
齐齐哈尔理工职业学院

2020年5月11日   

附件：

	齐齐哈尔理工职业学院岗位招聘一览表

	序号
	招聘部门
	招聘岗位
	招聘人数
	专业要求
	学历
	性别
	工作经验
	具体要求

	1
	党委办公室
	秘书
	1
	 汉语言文学、思想政治教育相关专业优先
	本科
	不限
	有相关工作经验者优先
	具有一定的文字功底，能够撰写党建相关文件和报告，熟练运用办公软件，具有较强的语言表达能力和沟通协调能力，认真细心，有较强的组织性、纪律性。

党员优先。

	2
	组织部
	组织员
	1
	 汉语言文学、思想政治教育相关专业优先
	本科
	不限
	有相关工作经验者优先
	中共党员，熟悉党务工作，讲政治，讲大局，具有一定的写作能力，能够撰写党务相关文件和报告，熟练运用办公软件，严于律己，严谨细致，具有较强的语言表达能力和沟通协调能力。

原则上具有两年党龄优先。

	3
	宣传部
	新媒体编辑
	1
	不限
	本科
	不限
	有相关工作经验者优先
	熟悉新媒体运维工作，能独立制作公众号、短视频，具有创新能力，思维活跃，责任心强，具有较强的团队合作意识和沟通协调能力。

	4
	工会
	干事
	1
	不限
	本科
	不限
	有相关工作经验者优先
	能组织策划大型文体活动，有文艺特长，开朗活泼，善于沟通，有一定的写作能力。

	5
	团委
	干事
	1
	不限
	本科及以上学历
	男
	有相关工作经验者优先
	擅长沟通，责任心强，做事利落并细致认真，能独立完成材料撰写工作，可在校加班。

	6
	信息中心
	干事
	1
	计算机相关专业
	本科
	男
	具有相关工作经验
	要有电脑、网络方面维护经验。能独立解决电脑软硬件方面出现的问题，熟悉网络知识及周边硬件；会调试、使用音响设备。
最好家住富区，有文体方面特长，有一定写作能力，善于沟通。

	7
	思政部
	 专职教师
	4
	思想政治类相关专业
	本科及以上学历
	不限
	有相关教学经验者优先
	热爱高职思政课教学工作，能够胜任高职《基础》、《概论》、《形策》等思政课的教学任务，熟练使用办公软件。品行端正，责任心强。具有一定写作基础优先。党员优先。

	8
	建筑工程系
	建筑工程技术专业专职教师
	2
	土木工程
	本科
	不限
	具有装配式混凝土工程或钢结构工程施工经验
	会应用BIM技术优先

	9
	
	建筑电气与智能化专业专职教师
	1
	建筑电气与智能化
	本科
	不限
	具有建筑智能化工程相关工作经验
	会应用BIM技术优先

	10
	经济管理系
	汽车营销与服务专业专职教师
	1
	汽车检测与维修专业
汽车营销与服务专业
汽车相关专业
	本科
	不限
	有2-3年从事汽车相关领域工作经验优先考虑
	工作严谨，有责任心，吃苦耐劳。

	11
	机电工程系
	机电一体化专业专职教师
	2
	机电、电气工程、自动化等相关专业
	本科及以上（专业技能过硬可适当放宽）
	不限
	2-3年机电相关工作经验
	有PLC、单片机等理论基础或机电行业实践经验者优先

	12
	
	无人机应用技术专业专职教师
	2
	无人机操控、无人机技术相关专业
	本科及以上（专业技能过硬可适当放宽）
	不限
	2-3年无人机相关工作经验
	有航拍、航测经验者优先

	13
	信息工程系
	软件专业专职教师
	2
	熟悉主流编程语言比如Java、python等；并能掌握计算机领域的前沿技术，如前端技术等。
	本科
	不限
	不限
	

	14
	
	数字媒体应用技术专业专职教师
	1
	 WEB前端技术人员（熟练使用Js、javascript、CSS样式）、影音合成（能熟使用PR\AU\3D其中的一个软件）
	本科
	不限
	不限
	

	15
	
	电子竞技专业专职教师
	2
	熟悉电竞行业发展前景，能熟悉电竞赛事的运行和组织管理和从事过电竞游戏的解说工作等。
	本科
	不限
	从事过电竞相关工作
	在本专业领域的专业实践技能或工作业绩比较突出的，学历可适当放宽

	16
	中专部
	班主任
	2
	不限
	本科及以上学历
	不限
	有相关工作经验者优先
	党员，擅长沟通，责任心强，做事利落并细致认真，最好家在富区。


